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A Veolia kiildetése, hogy tamogassa az emberi haladast azaltal, hogy
szigoruan elkotelezi magat az ENSZ fenntarthato fejlesztési céljai mellett egy
mindannyiunk szamara jobb és fenntarthatébb jové6 érdekében. A Veolia e célt
szem el6tt tartva tlizte ki maga elé a feladatot, hogy a kornyezetgazdalkodasi
szolgaltatasain keresztiil er6forrasokat biztositson a vilagnak.

Nekiink a Veolianal meggy6z6désiink, hogy az emberi haladas csak ugy
valésithaté meg, ha a gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti problémakat
egységes egészként kezeljiik. Ez vallalatunknak fennallasa kezdetétdl szilard
meggy6zbdése, s 1853-as alapitasatdl utat mutatott azzal, hogy hozzaférést
biztositott a kozegészség és a mindségi élet elengedhetetlen eleméhez, az
ivovizhez.

Jelenlegi viz-, hulladék- és energiagazdalkodasi lzletagainkban magan
és kozuleti tgyfeleink szamara vilagszerte olyan megoldasokat kinalunk,
melyek lehet6vé teszik a hozzaférést az alapveté szolgaltatasokhoz és
természeti er6forrasokhoz, s mindemellett hatékonyan 6rzik, hasznositjak
és Ujrahasznositjak ezeket az erdforrasokat. Vallalkozasunk és gazdasagi
modelliink szempontjabol kozponti szerepet jatszik sajat és lgyfeleink
okolégiai labnyomanak csékkentése.

Magas szintl mdlszaki szaktudassal és munkaerével rendelkezé helyi,
ugyanakkor globalis vallalatként hosszu tavu kotelezettségeket vallalunk.
Hosszu tava eredményeket garantalunk lgyfeleinknek, kihasznalva hatalmas
tapasztalatunkat, szolgaltatasaink mindségét és magas foku innovaciés
készségiinket.

Olyan munkako6zosséget alkotunk, ahol a jovedelem, valamint az egészség
és biztonsag mellett mindenki megtalalja munkaja értelmét, a megtériilé
kollektiv elkotelez6dést és a személyes kiteljesulést. Képzésein keresztul a
Veolia gondoskodik réla, hogy jorészt fizikai allomanybdl és technikusokbol
allé munkavallaléi fejlesszék készségeiket. A vallalat minden szinten, minden

orszagban szamit felel6sségvallalasukra és onallésagukra, illetve elSsegiti
a férfiak és ndk kozotti szakmai egyenléséget. Mindezeken tul a Veolia
tamogatja a tarsadalmi parbeszédet, kiilonosen a dolgozéi érdekképviseleti
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szerveknél, ami arra 6sztonzi a munkavallalokat, hogy kozos projektiink
sajatjuknak tekintsék.

Barhol is mikodjon, a Veolia mindenutt betartja az alkalmazando
jogszabdlyokat és elSirasokat. Emellett széles korben terjesztett etikai
szabalyokat is alkalmaz, melyek 6sszhangban vannak az olyan alapvetd
értékeivel, mint a felel6sségvallalds, szolidaritas, tisztelet, innovacié és

ugyfélkozpontusag.

A Veolia joléte arra épiil, hogy a kiilonb6z6 miikodési teriiletein hasznos a
partnerei szamara — legyen szé lgyfélrdl, részvényesrdl, munkavallalorol,
szallitordl, jelenlegi vagy jovo generaciordl. A teljesitményét is e kilonb6z6
érintett kozosségeknek megfelel6 kilonbozé dimenzidk szerint kell értékelni.
A vallalat ugyanolyan figyelmet fordit, és ugyanolyan magas szintet var el
e dimenziok mindegyikében. Ily médon a Veolia felkésziil a jovére, védve a
kornyezetet és reagalva az emberiség |étfontossagu sziikségleteire.
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